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COMUNE DI CIVITELLA DEL TRONTO
PROVINCIA DI TERAMO

Verbale n. 20 del 21.11.2025

IL REVISORE UNICO DEI CONTI

OGGETTO: PREINTESA DEL CONTRATTO DECENTRATO ECONOMICO ANNO 2025 -
AREA COMPARTO FUNZIONI LOCALI - Richiesta controllo di cui all’art. 8, comma 7 del
CCNL del 16/11/2022 del personale del comparto Funzioni Locali ed all’art. 40bis del D.Lgs.
165/2001

Vista la richiesta di parere sull'ipotesi di contratto decentrato integrativo di destinazione delle

risQrse Finanziarie decentrate per I’anno 2025;

Visto il bilanciQ di previsione dell’anno 2025/2027;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni e integrazioni;

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001;

Visto I’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

Visto il CCNL Funzioni locali vigente;

Visto lo Statuto;

Visto il Regolamento di contabilita;

Premesso

1) che I’art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che attivano
autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio
risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;

2) che I’art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che I’Organo di revisione contabile effettui
il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i
vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili, richiesto anche dall’articolo 8, ¢. 6, CCNL Funzioni locali
21 maggio 2018;
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3) che in applicazione dell’articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, la destinazione
delle risorse decentrate ¢ determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza
annuale;

4) che, come risulta dalla relazione del Responsabile del Servizio, il fondo delle risorse decentrate &
costituito come previsto dagli articoli 67 e 68 del CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, articolo 79
del CCNL Funzioni Locali 16 novembre 2022 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n.
75/2017,

5) che la spesa complessiva per il fondo delle risorse decentrate, pari a € 102.348,32 oltre agli oneri
riflessi a carico dell’Ente, sono imputate nei relativi capitoli di bilancio anno 2025;

RICEVUTA la preintesa del Contratto Collettivo parte economica per I’utilizzo del Fondo delle
“Risorse decentrate” per I’anno 2025, Area Comparto Funzioni Locali, definita dalla delegazione
trattante di parte pubblica, dalla R.S.U. e dalle organizzazioni sindacali in data 20/11/2025;

RICEVUTA la Relazione illustrativa e tecnico finanziaria del Responsabile del servizio finanziario
Dott.ssa Alessandra D’ Antonio;

- VERIFICATO che la Relazione illustrativa ~ la Rélazione Tecnico Firanziaria sono state predisposte

in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25/2012 del Ministero dell’Econcmia e delle

' Finanze — Dipartimento della Ragioneria Generaie dello Stato;

RICHIAMATTI i seguenti atti:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 109 del 23/10/2025 avente ad oggetto “Indirizzi per
l'integrazione della parte variabile del Fondo Risorse Decentrate per I'anno 2025”;

- la determinazione n. 195/687 del 27/10/2025 con la quale il Responsabile dell’Area
Programmazione Finanziaria, Tributi e Personale, ha provveduto alla costituzione, ai sensi dell’art. 79
del CCNL Funzioni Locali 16 novembre 2022, del Fondo delle risorse decentrate per il personale non
dirigente per I’anno 2025;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 112 del 06/11/2025 avente ad oggetto “Direttive alla
Delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata integrativa parte economica
anno 20257;

- la pre-intesa del Contratto Collettivo parte economica per I’utilizzo del Fondo delle “Risorse
decentrate” per I’anno 2025, Area Comparto Funzioni Locali, definita dalla delegazione trattante di
parte pubblica, dalla R.S.U. e dalle organizzazioni sindacali in data 20/11/2025;

PRESO ATTO CHE:

- per’anno 2025. il fondo complessivamente disponibile ammonta a € 102.348.32 di cui:

Parte stabile € 50.786,23
Parte variabile € 51.562.09

TOTALE € 102.348,32
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cosi ripartito:

Totale utilizzi vincolati € 26.498.52
Totale utilizzi da contrattare € 25.849,80
Incentivi funzioni tecniche € 50.000,00
Totale Fondo per Comparto € 102.348.32
RILEVATO
> che permane I’equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;
> che I’andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura I’equilibrio del

bilancio;
che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con I’applicazione delle
norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

‘/4

VERIFICATO
> il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs. 165/2001 cosi come autocertificato dal
Responsabile del Servizio; '
> il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 cosi come
previsto dall’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017,
Il Revisore Unico dei Conti, sulla base della sopra elencata documentazione

CERTIFICA

nel rispetto delle norme richiamate in premessa, che la costituzione e la ripartizione del Fondo Risorse
Decentrate per I’anno 2025 Area Comparto & stata formulata nel rispetto dei vigenti limiti
normativi/contrattuali e dei vincoli di bilancio 2025-2027.

ESPRIME

PARERE POSITIVO sulla pre-intesa di cui all’oggetto

IL REVISORE UNICO DEI CONTI
Dott.ssa Elvira Quarsiti
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